
 

 

    

 

 

 

Recrutement Formateur-trice 
 

À PROPOS D’ENQUÊTE 

Association créée en 2010, ENQUÊTE conçoit des pédagogies et outils ludiques d’éducation à la laïcité 

et aux faits religieux, afin de développer chez les enfants un rapport apaisé et réfléchi à ces sujets.  

S’adressant principalement aux enfants de CM1 et CM2, l’association poursuit 3 objectifs : 

• apaiser les éventuelles tensions en faisant exister des espaces où les enfants et les adolescents 

parlent de ces sujets sensibles hors des temps de crise ; 

• développer, chez les enfants, un rapport réfléchi au religieux, en leur permettant de faire la 

distinction entre le champ du savoir et celui de la croyance, et de prendre conscience de la 

pluralité des convictions et de leur diversité interne ; 

• susciter l’attachement à la laïcité, en l’abordant par les libertés qu’elle garantit (avoir ou non 

une religion, changer de conviction, croire et pratiquer à sa manière) et non comme une série 

d’interdictions, mettant ainsi en évidence son utilité concrète au niveau individuel comme collectif. 

 

ENQUÊTE : 

• n’est pas un projet de dialogue inter-religieux 

• n’est au service d’aucun courant politique 

• n’est pas un outil de valorisation des religions ou de combat contre les religions. 

 

L’association œuvre à travers 4 types d’actions :  

• la création et l’animation de formations (en particulier des formations de formateurs) ; 

• la création d'outils à destination des enseignants et des éducateurs ; 

• la mobilisation de travaux de recherche ;  

• l'animation d'ateliers, en temps périscolaire et extrascolaire. 

 

Association à but non lucratif, ENQUÊTE bénéficie de l’agrément du ministère de l’Éducation nationale, ainsi 

que de l’agrément ministériel “Jeunesse et éducation populaire”. 

 

LE POSTE 

Après avoir créé des outils éducatifs pour les champs scolaire et péri- et extrascolaire (animation, Protection 

Judiciaire de la Jeunesse, sport), ENQUÊTE a animé des formations auprès des professionnels de l’éducation 

visant à leur transmettre une pédagogie par la prise en main d’outils. Aujourd’hui, afin de déployer son action, 

l’association forme les formateurs de ces professionnels, pour rendre les différentes institutions partenaires 

autonomes. Elle se concentre en priorité sur le champ scolaire.  

Dans ce contexte, Enquête recrute un-e formateur-trice afin de compléter l’équipe de formatrices, composée 

de 4 personnes. 



 

Cette personne aura pour missions de :  

 

1. FORMER DES FORMATEURS DE PROFESSIONNELS DE L’ÉDUCATION 

 

- Animer des formations de formateurs avec des déroulés et supports déjà existants.  

Sous la supervision d’une formatrice référente, outre l’animation de ces temps, le-la formateur-trice aura en 

charge : 

- en amont, l’organisation logistique des formations ; 

- en aval, le suivi des participants, un retour d’expériences (compte-rendu, échanges avec les autres 

formatrices) et la rédaction de bilan.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. CRÉER ET ANIMER LA COMMUNAUTÉ DE PERSONNES FORMÉES 

 

- Concevoir et déployer une méthode de suivi des formations  

- Créer, suivre et animer la communauté des personnes formées  

- Fédérer et accompagner une communauté de personnes-relais afin de les associer 

au déploiement de notre pédagogie 

 

Il s’agira de piloter cette mission en lien avec le reste de l’équipe. 

 

LE PROFIL RECHERCHÉ 

FORMATION ET EXPÉRIENCE 

• Formation supérieure (licence avec expérience professionnelle, master, doctorat), en particulier en 

sciences humaines et sociales, mais aussi en préparation au professorat des écoles, sciences de 

l’éducation, lettres et langues, droit, sciences politiques, philosophie 

• Expérience significative et positive avec des groupes d’enfants (animation, enseignement) 

 

• Un plus : connaissance des sujets laïcité et faits religieux 

• Un plus : expérience en formation d’adultes, en particulier dans le monde éducatif 

Précisions sur les formations : 
Nos formations visent à mettre à disposition des 

professionnels des outils éducatifs ludiques reposant sur 

une pédagogie qui consiste à poser des questions afin 

de susciter discussions et réflexions. Les formations sont 

donc participatives puisqu’il s’agit de faire jouer les 

professionnels et d’illustrer cette pédagogie du 

questionnement. Elles permettent de travailler des gestes 

professionnels à partir de l’expérience acquise par 

l’association auprès des enfants. 

Pour accomplir cette mission, une formation 
afin de s’acculturer aux méthodes de 
l’association est prévue. Il s’agira de : 

• s’approprier les outils éducatifs et les 

formations, 

• observer et animer des séances auprès 

d’enfants et effectuer des retours 

d’expérience, 

• s’acculturer aux débats sur la laïcité et les 

faits religieux, en particulier en lien avec 

l’école. 



 

QUALITÉS RECHERCHÉES 

• Qualités de formateur : autorité, aisance orale, chaleur, qualité d’écoute (des besoins, des 

inquiétudes, des questions et propositions des participants), qualité relationnelle 

• Sensibilité aux spécificités des différents milieux de formation, en particulier l’Éducation nationale, et 

capacité d'adaptation 

• Culture générale, capacité à effectuer des recherches et à assimiler des connaissances complexes 

• Capacité à se mettre en position d’apprentissage 

• Capacité à travailler à la fois en autonomie et en équipe 

 

« Ce poste est pour vous si vous souhaitez développer l’esprit critique des futurs citoyens » 

« Ce poste n’est pas pour vous si vous souhaitez transmettre un intérêt spirituel pour le sujet des religions » 

 

CONDITIONS 

• Localisation : Paris 12
e

 au KAWAA, tiers-lieu du monde associatif 

• Télétravail : possible jusqu’à 2 jours / semaine 

• Déplacements réguliers en France métropolitaine à prévoir 

• Type de contrat : CDI 

• Rémunération brute annuelle : de 30 000€ à 36 000€ selon expérience 

• Ouvert à un 1
er

 poste 

 

POUR CANDIDATER 

Envoyer CV + lettre de motivation à anael.honigmann@enquete.asso.fr avec pour objet « Candidature ». 

mailto:anael.honigmann@enquete.asso.fr

